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SZSZC Rozsa Imre Technikum Munkavédelmi szabalyzat

I. MUNKALTATOI MUNKAVEDELMI SZABALYOZAS

A munkavédelemrél szdl6 térvény és végrehajtasi rendeletei alapjan a
Szolnoki Szakképzési Centrum

jelen Munkavédelmi szabalyzataban rogziti a munkaltatéra és munkavallalékra vonatkozo, a
munkabiztonsagot és munkaegészséget szolgaldé kovetelményeket, elvarasokat és azok
teljesitésének eljarasait, feladatait.

A szabalyozas célja, hogy betartasaval biztositott legyen

e az egeszséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés személyi, targyi és
szervezeti feltétel rendszere,

e a szervezetten munkat végzOk egészségének, munkavégzd képességének
megovasa,

» a munkabalesetek és foglalkozassal 6sszefliggé megbetegedések megelézése.
A Munkavédelmi szabalyzat

e személyi hatalya kiterjed: az intézmeény minden munkavallaléjara, szerz6déses
es egyeb jogviszony alapjan a tertletén, vagy annak
érdekében munkat végzokre, kotelezd érvénnyel

e targyi hatalya kiterjed: az intézménynél végzett tevékenységek dsszességére
(veszélyességi besorolas: lll/c), a tulajdondban és
birtokaban Iévé munkaeszkdzdkre

e terlleti hatalya kiterjed: az intézmeny telephelyére:
e Ujszasz, Dézsa Gyorgy ut 23.
e idébeli hatalya: Kiadasatol visszavonasig. Ezzel egyidejlileg a 2013.

december 2-an kiadott Munkavédelmi szabalyzat
hatalyat veszti.

e rendelkezés: Az intézmény munkavédelmi megbizottra vonatkozo
feladatait polgarjogi szerz6dés alapjan a Tisza Park Kift
latja el.

Az intézmény munkavédelmi koordinatorra vonatkozé
feladatait munkajogi szerzédés alapjan az igazgatéd
helyettes latja el.

Az intézmény létszama alapjan munkavédelmi
képviseld valasztasra kotelezett.

Ujszasz, 2021. november 10.

\. [} r\ 7| k }

X O\ — P,

Kovacs Nandor Jézsefné
igazgato

Keszilt: 2021. 10. 22. 3.127
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S$25Z2C Rozsa Imre Technikum

ll. JOGSZABALY! KORNYEZET

Munkavédelmi szabélyzat

A VONATKOZO JOGSZABALY
8zama cime utolsé modositasa
2012, évi . a Munka Térvénykényvérél 2020. &vi LXV.
térvény torvény
1993. évi XCIII. a munkavédelemrdl 2020. évi CLIL
térvény torvény

5/1993.(XI1.26.)
MUM rendelet

31/1995. (VI1.25.)
IKM rendelet

89/1995.(VIl.14.}
Kormanyrendelet

27/1996.(VI11.28.)
NM rendelet

1997. évi LXXXIII,
torvény

2/1998.(1.16.) MUM
rendelet

25/1998. (XI1.27.)
EUM rendelet

33/1998.(1vV.24)
NM rendelet

1999. évi XLII.
térvény
50/1999.(X1.3.)
EOM rendelet

61/1999. (XIl.1.)
EiM rendelet

65/1999.(X11.22.)
EOM rendelet

2000. évi XXIV.
térvény

26/2000.(1X.30.)
EOM rendelet

44/2000.(XI1.27.)
EOM rendelet

Készillt: 2021. 10. 22.

a munkavédelemrdl sz6ld 1993. évi tv. egyes
rendelkezéseinek végrehajtasardl

Vas- és Fémipari Szerelési Biztonsagi Szabalyzat
kiadasardl

a foglalkozas-egészséglgyi szolgalatrol

a foglalkozasi megbetegedések és fokozott expoziciés
esetek bejelentésérdl és kivizsgalasarol

a kotelezb egészségbiztositasrol és a végrehajtasara
kiadott 217/1997.(XIl.1.) Kormanyrendeletrél

a munkahelyeken alkalmazandé biztonsagi és
egészségvedelmi jelzésekrdl

az elsGsorban hatsérilések kockazataval jaré kézi
tehermozgatas minimalis egészségi és biztonsagi
kévetelményeirdl

a munkakari, szakmai, ill. személyi higiénés alkalmassag

orvosi vizsgalatarol és véleményezésérd|

a nem dohanyzdk védelmérdl

a képerny$ elétti munkavégzés minimalis egészséglgyi

€s biztonsagi kdvetelményei

A biologiai tényezok hatasanak kitett munkavallalok
egeszségének védelmérdi
a munkavallalok munkahelyen térténd egyéni

védbeszkdz hasznalatanak minimalis biztonsagi és
egészsegvédelmi kévetelményei

a kémiai biztonsagrol
a foglalkozasi eredet(i rakkeltd anyagok elleni

védekezésrél és az altaluk okozott egészségkarosodas
megeltzésérsl

veszélyes anyagokkal és —készitményekkel kapcsolatos

egyes eljarasok, illetve tevékenységek részletes
szabalyai

42//2020. (X1.17.)
ITM rendelet

131/2004. (XI1.14.)
GKM rendelet

13/2020. (II. 7.)
Kormanyrendelet

22/2020. (V1.29))
ITM rendelet

2020, XXX. torvény
21712015, (VIII. 28.)
NGM rendelet

22/2020. (V1. 29)
ITM rendelet

18/2020. (V1.2))
EMMI rendelet

2019. évi CX. torvény
22/2020. (V1. 29)

I'TM rendelet

40/2020. (Xi. 4)
ITM rendeslet

22/2020. (V1. 28)
ITM rendelet

2019. CXXI. torvény

2212020, (V1. 28)
ITM rendelet

41/2020.(X1.17.) EMMI
rendelet
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SZS8ZC Rozsa Imre Technikum

Munkavédelmi szabalyzat

A VONATKOZO JOGSZABALY
szama cime utolsé modositdsa
3/2002.(11.8.) a munkahelyek munkavédelmi kévetelményeinek 22/2020. (VI. 29)

SzCsM-EUM rendelet

16/2008.(VI11.30.)
NFGM rendelst

39/2013.(11.14.)
Kormanyrendelet

10/2016.(1IV.5.)
NGM rendelet

5/2020.(11.8.)
ITM rendelet

Keészult: 2021. 10. 22,

minimalis szintjéréi

A gepek biztonsagi kévetelmenyeirél és
megfeleldségének tandsitasardl

a dohanytermékek eldallitasardl, forgalomba hozatalardl
és ellendrzésérdl, a kombinalt figyelmeztetésekrél,
valamint az egészségvédelmi birsag alkalmazasanak

részletes szabalyairol

a munkaeszkdzok és hasznalatuk biztonsagi és
egészseéglgyi kovetelményeinek minimalis szintjérél

a kemiai kéroki tényezok hatasanak kitett munkavallalok
egészségének és biztonsaganak védelmérdl

ITM rendelet

25/2019 (VI11.26.)
ITM rendelet

371/2020. {VII. 30.)
Kormanyrendelet

10/2019. (IX.4)
PM rendelet

6/2020.(11.7.)
ITM rendelet

5./27
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SZSZC Rézsa Imre Technikum

Munkavédelmi szabalyzat

[l. ALAPFOGALMAK

Ezen szabalyzat alkalmazésaban:

MUNKAVEDELMI
MEGBIZOTT

MUNKAVEDELMI
KOORDINATOR
FOGLALKOZAS-
EGESZSEGUGYI
ORVOS

LETESITES

BALESET

e NUNKABALESET

« Ut (Uzem)
BALESET

« SULYOS
MUNKABALESET

MUNKAESZKOZ

MUNKAHELY

MUNKALTATS

Keszdlf: 2021. 10, 22,

Jogszabalyban meghatarozott munkaltatéi feladatok teljesitése érdekében -

munkaviszonyban, vagy polgarjogi szerzédés alapjan (killsé szolgéltatas

atjan)- foglalkoztatott, megfelelé képesitéssel rendelkezé személy

(munkabiztonsagi szakember).

A munkaltaté altal kijel6lt, a munkavédelmi feladatok ellatasaban kézremiikéds,

a munkavedelmi megbizott munkajat segitd, vele kapcsolatot tarté

munkavallalé.

Jogszabalyban meghatarozott munkaltatoi feladatok teljesitése érdekében -

munkaviszonyban, vagy polgarjogi szerzédés alapjan (kilsé szolgaltatas

utjan)-  foglalkoztatott, megfeleld képesitéssel rendelkezé személy

(munkaegészségligyi szaktevékenységet ellatd személy).

Az a folyamat, melynek eredményeként (j Uzem, munkahely jon létre, vagy

meglevd felljitasa, bdvitése, atalakitdsa, illetve gép telepitése tériénik,

flggetlentl attél, hogy létrejotte utan termelé vagy nem termeld célra
hasznaljak.

Az emberi szervezetet ért olyan egyszeri klilsé hatés, amely a sérilt akaratato

flggetlendl, hirtelen vagy aranylag révid id6 alatt kdvetkezik be és sérilést,

meérgezést vagy mas (testi, lelki) egészségkarosodast, illetéleg halalt okoz.

Az a baleset, amely a munkavallalét a szervezett munkavégzés soran vagy

azzal sszefliggesben éri, annak helyétdl és idépontjatol, illetve a munkavallalé

(serilt) kbzrehatasanak mértékétdl fuggetlentl.

Az a baleset, amely a sérliltet a lakasard| (szallasardl) a munkahelyére, illetve

a munkahelyérdl a lakasara (szallaséra) menet kézben éri, kivéve, ha a baleset

a munkaltato sajat vagy bérelt jarmljével tortént.

" A sérult halalat (halalos munkabaleset az a baleset is, amelynek
bekdvetkezesetél szamitott egy éven belll a sérilt otvosi szakvélemény
szerint a balesettel &sszefliggésben eletet vesztette), magzata vagy
UjszUlbttje halalat, 6nalld életvezetését gatld maradandéd karosodasat,

* Valamely érzékszerv (vagy érzékel képesség) és a reprodukcis képesség
elvesztését, vagy jelentés mérték(i kdrosodasat okozta.

* Orvosi vélemeény szerint életveszélyes sérilést, egészségkarosodast
okozott.

* Sulyos csonkulast, hivelykujj vagy kéz, lab két vagy tébb ujja nagyobb
részének elvesztését, (tovabba ennél sllyosabb esetek) okozott.

» BeszélOképesség elvesztését vagy feltling eltorzulast, bénulast, illetéleg
elmezavart okozott.

Minden gep, készllék, szerszam vagy berendezés, amelyet a munkavégzés

soran alkalmaznak, vagy azzal sszefliggésben haszndlnak (kivéve: egyéni

védbeszkoz).

Minden olyan szabad vagy zart tér (ideértve a foldalatti Iétesitményt, a jarmiivet

is}, ahol munkavégzés céljabdl vagy azzal ésszefliggésben munkavallalok

tartézkodnak.

A munkavallalt szervezett munkavégzés keretében foglalkoztatd.

Munkaltatonak kell tekinteni a munkaeré-kélcstnzés keretében atengedett

munkavallalot kolcsonvevéként foglalkoztatét, a kirendelt munkavallalot

foglalkoztat6t, a szakképzés keretében gyakorlati oktatast folytatot, valamint a

mast nem foglalkoztatd, a munkajat kizarélag személyesen végzé egyéni

vallalkozét (akkor is, ha egyéni céget alapitott) a munkavégzés hatdkérében
tartozkodok védelmére vonatkozé rendelkezések [8. § (2) bekezdés]
tekintetében. A tarsadalmi munka esetén munkaltatd a tarsadalmi munka
szervezbje. Magyar adészammal nem rendelkezd kiilféldi munkaltatd esetén
munkaltato az a személy vagy szervezet, aki, illetve amely a tényleges

6. /27
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SZ5ZC Rozsa Imre Technikum Munkavédeimi szabalyzat

MUNKAVALLALS

MUNKAVEDELMI
UZEMBE HELYEZES

HASZNALATBA VETEL

SZERVEZETT
MUNKAVEGZES

UJRAINDITAS

VESZELYES

Készllt: 2021, 10, 22.

iranyitast gyakorolja, vagy a munkahelyért a f6 feleiésséget viseli, ennek
hianyaban az, akinek a terlletén a munkavégzés folyik.

Sérllékeny csoport: az a munkavallaléi kategéria, amelybe tartoz6
munkavéallaldkat testi, lelki adottsagaik, 2allapotuk kovetkeztében a
munkavegzessel dsszefliggd kockazatok fokozottan fenyegetnek, illetve akik
maguk is fokozott kockazatot jelenthetnek munkavégzéstik soran (pl.
fiatalkorlak, terhes, nemrégen sziit, anyatejet adé nék es szoptaté anydk,
id6s0dok, megvaltozott munkaképességliek).

A szervezett munkavegzés keretében munkat végzé személy.

Az a munkavedelmi eljaras, amelynek soran az Gizemelteté meggydzédik arrél,
hogy az adott veszélyes létesitmény, munkahely, technoldgia, munkaeszkéz a
munkavédelmi kdvetelményeket kielégiti, és Uzemeltetését irasban elrendeli.
Az a munkavedelmi eljaras, amelynek soran az Gzemeltetd meggybdzadik arrol,
hogy az adott nem veszélyes munkaeszkoz a munkavédelmi kbvetelményeket
kielégiti, és Uzemeltetését irasban elrendeli.
A munkaviszonyban - ide nem értve a természetes személy munkaltato
héztartasaban egyszerlisitett foglalkoztatas keretében térténd munkavégzést -,
a kozfoglalkoztatdsi, a kormanyzati szolgdlati, az dllami szolgdlati, a
kbzszolgalati, a kdzalkalmazotti jogviszonyban, a biré szolgalati viszonyaban, az
igazsaglgyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyaban, az ligyészségi szolgalati
viszonyban, szdvetkezeti tagsag esetén a munkaviszony jelleg(i jogviszonyban,
szocialis szovetkezetben tagsagi jogviszonyon alapulé kézvetlen kézrem(ikddés
keretében, iskolaszdvetkezetben és kézérdek(i nyugdijas szévetkezetben killsé
szolgaltatasra vonatkozé tagsagi megdllapodas alapjan térténd személyes
kézremiikodés keretében, a szakképzé iskoldkban a tanuldi jogviszony
keretében a szakmai képzési kdvetelmények teljesiliése soran, tovabba a
tanuloszerzGdés alapjan, a hallgatéi jogviszonyban a gyakorlati képzés soran,
az eliteltként vagy egyéb jogcimen fogvatartottként végzett munka, a
szabalysértési eljaras soran alkalmazott kozérdek(i munka, valamint a
blntetélgyben kiszabott kézérdek(i munka, a honvédségi szervezeteknél, a
honvédelemért felelés miniszter altal vezetett minisztérium vagyonkezelésében
lévd terlleten honvédelmi érdeket is szolgald telepitett munkahelyen, illetve
ideiglenes épitesi munkahelyen, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalatnal,
valamint azon gazdasagi tarsasagoknal térténd munkavégzés, amelyeknél a
tulajdonosi jog gyakorldja a honvédelemért felelés miniszter, a rendvédelmi
szerveknél, az Orszaggy(ilési Orségnél, az énkormanyzati tlizoltosagoknal
szolgalati jogviszonyban végzett munka, valamint a kdzérdekl 6nkéntes
tevékenységrél szol6 toérvény szerinti kdzérdek(l énkéntes tevékenység és a
munkaltaté altal szervezett (kezdeményezett, iranyitott vagy jovahagyott)
tarsadalmi munka.
Az olyan -munkavédelmi szempontbdl korabban Uzembe helyezett—
munkaeszkdz, technolégia Ujbdli Uzembe helyezése, amelyet miiszaki okbdl
egybefliggben 30 napot meghaladéan nem hasznéltak, vagy amelyen teljes
szétszereléssel egyltt jard javitasi munkafolyamatot végeztek.
Az a létesitmény, munkaeszkdz, anyag/készitmény, munkafolyamat,
technoldgia (beleértve a fizikai, biologiai, kémiai koroki tényezék expozicidjaval
jard tevekenységeket is), amelynél a munkavallalok egészsége, testi épsége,
biztonsaga megfelel védelem hidnyaban karosito hatasnak lehet kitéve.

7.127
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SZ82Z2C Rozsa Imre Technikum

IV. RESZLETES SZABALYQZAS

IV. 1. AZ ORVOSI VIZSGALATOK RENDJENEK SZABALYOZASA

A SZABALYOZAS CELJA:

A munkavallald munkakérére vonatkozd egészségi alkalmassaganak meghatarozasa, egészségi
allapotvaltozasanak elbirélasa, véleményezése. A munkavallalé csak olyan munkaval bizhaté6 meg,
amelynek ellatasara egészségileg alkalmas.

AZ ELJARAS LEIRASA:

V. 1.1.

V. 1. 2.

Elézetes munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgalat

Munkaviszony létesitésekor
« foglalkoztatasba ker(ll6 munkavallal,
« alkalmazasban 4ll6, de munkakeért valtoztato,
+  GYES-rél, GYED-r6l ismét munkaba all6,
» mas munkaltatotol kirendelt munkavallald,
» munkaer§-kdlesdnzes keretében kélcsdnvett munkavallalo,

a tényleges munkaba allas elbtt a - foglalkozas - egészségigyi szolgalatnal -
munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgalaton koteles részt venni.

A munkaltatd kételes tajékoztatni a foglalkozas-egészségiigyi orvost a
munkakdr fizikai igénybevételérdl, az esetlegesen fennalld artalmakrol’

El6zetes munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgalat hidnydban a munkavallalé
nem foglalkoztathatd.

A foglalkozas-egészséglgyi orvos szakvéleményével ellatott -alkalmassagot
igazolo- nyomtatvany nyilvantartdsa a munkavallalé kézvetlen munkahelyén
térténik.

Felelés:  igazgato helyettes

Dokumentum:  munkalgyi nyilvantartas

Idészakos munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgalat

A foglalkoztatott munkavéllalok a munkakéri alkalmassag Gjboli véleményezése
céljabél — az 1. sz. mellékletben? meghatérozottak szerint - idészakos orvosi
alkalmassagi vizsgalatra kételezettek. Az idészakos vizsgalat meghatarozott
gyakorisagat az el6zetes alkalmassagi vizsgalat idSpontjaval kezdddéen kell
szamolni, az érvényességi id6t folyamatosan figyelemmel kisérni.

Felelds:  igazgatd helyettes

Dokumentum:  idészakos orvosi vizsgalatok
nyilvantartasa

133/1998.(1V.24.) NM rendelet 14. sz. melleklet
2 33/1998.(1V.24.) NM rendelet 6. §

Késziilt: 2021, 10. 22,

8./27
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SZSZC Rézsa Imre Technikum Munkavédelmi szabalyzat

Afoglalkozas-egészségigyi orvos (a munkavédelmi megbizottal egyetértésben)
irasban hatarozhatja meg a megkétéssel végezheté munkak kérét, valamint az
eléirtaknal révidebb érvényességi idot.

A foglalkozas-egészséglgyi orvos szakvéleményével ellatott nyomtatvanyt® a
munkavallalé kézvetlen munkahelyén kell megdrizni és nyilvantartani.

Azt a munkavallalét, aki az idészakos orvosi alkalmassagi vizsgalaton sajst
hibajabdl nem vesz részt, a munkavégzéstél el kell tiltanil

Feleids: igazgato helyettes

Dokumentum:  id&szakos orvosi vizsgalatok
nyilvantartasa

Iv.1. 3. Soron kiviili munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgalat

A rendeletben szabalyozott idészakos orvosi vizsgalaton kivil soron kiviili
alkalmassagi vizsgalatot kell végeztetni:

« egeészségi allapot romlasa,
« az eszméletvesztéssel jaro vagy ismétlédd munkabaleset,
« 30 napos, vagy azt meghaladd mertéki kerestképtelenség,
+ anem egészseglgyi ok miatt 6 hénapot meghalado tavollét,
» fokozott expozicié fennallasa esetén.
Soron kivili alkalmassagi vizsgalatot kérhet;
» a munkaltats,
+ afoglalkozas-egészségligyi orvos,
« amunkavallalo,

» Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi,
Munkaiigyi és Munkavédelmi Féosztaly; Munkavédelmi és Munkalgyi
Osztalya.

Felelés:  igazgatd helyettes

Dokumentum:  munkatgyi nyilvantartas

8 33/1998.(1V.24.) NM rendelet 15. sz. melléklet

Késztlt: 2021. 10, 22, 9./27
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IV. 2. A MUNKAVEDELMI OKTATASOK RENDJENEK SZABALYOZASA

A SZABALYOZAS CELJA:

A munkavallalé a munkakéréhez, az egészséget nem veszélyeztets és biztonsagos munkavégzéshez
szllkséges ismereteket elsajatitsa s a kdrnyezetével egylttmilkédve a gyakorlatban alkalmazza,

érvényre juttassa.

AZ ELJARAS LEIRASA:

v, 2. 1.

V. 2 2.

Keésziiit: 2021, 10. 22,

Elézetes és ismétld munkavédelmi oktatasok (elméleti, gyakorlati)

Minden
« foglalkoztatasba keriilé munkavallalo,

« alkalmazasban allo, de munkakort valtoztato,
o  GYES-rél, GYED-r6l ismét munkaba alio,
« mas munkaltatotol kirendelt munkavallalét,

« munkaeré-kélcsénzés keretében kdlcsénvett munkavallald,

elézetes elméleti és gyakorlati munkavédelmi oktatasban kell részesiteni. A
munkavédelmi oktatasok f& témait elére meg kell hatarozni, elméleti és
gyakorlati oktatasi tematikat kell osszeallitani (2. sz. meliéklet). Az elézetes
elméleti oktatast a felvétel napjan kell megtartani, melynél kézremikodik a
rmunkavedelmi megbizott.

A gyakorlati oktatas a munkaba allaskor kezdddik &s a szilkséges ismeretek
elsajatitdsaig tart. Az oktatds befejezéséig a munkavallalé csak felugyelet
mellett foglalkoztathaté. Evente legalabb egy alkalommal — munkaidében -
ismétld elméleti é&s gyakorlati munkavédelmi oktatast kell tartani és
dokumentalni.

Felelés:  igazgatd helyettes

Dokumentum:  ,Munkavédelmi oktatasi naplé”
(3. sz. melléilet)

Rendkiviili munkavédelmi oktatas

Minden munkanapkieséssel jaré6 munkabalesetet szenvedett munkavallalét vjra
munkaha allasa eldtt munkavédelmi gyakorlati oktatasban kell részesiteni. Az
oktatas id6tartamat az oktatast végz4 személy hatarozza meg, figyelembe véve
a kivizsgalasra kotelezett baleset korliményeit.

Felelds:  igazgatd helyettes

Dokumentum:  ,Munkavédelmi oktatasi naplo”
(3. sz. melléklet)

Minden azonnali bejelentésre kotelezett (sllyos) munkabaleset, tovabba
személyi sériiléssel nem jard rendkivilli esemény (kvazi baleset) bekdvetkezése
utan a balesetet szenvedett munkavallald munkatéarsait munkavédelmi
oktatasban kell részesiteni.

Felelts: munkavédelmi koordinator

Dokumentum:  ,Munkavedelmi oktatasi naplé”
(3. sz. melléklet)

10./727
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IV, 3. A MUNKAVALLALOK EGESZSEGET VEDO JUTTATASOK SZABALYOZASA

A SZABALYOZAS CELJA:

A munkavallalok egyéni védbeszkézdkkel tértént ellatasa a munkaba allassai egy idében, valamint az
egyéb egészséget védo juttatasok biztositasa.

AZ ELJARAS LEIRASA:

V. 3.1.

. 3. 2.

Iv. 3. 3.

Egyéni véddeszkozok juttatasanak szabalya

Az egyéni veddeszkoz juttatas belsé rendjét a munkaltatd irasban hatarozza
meg (4. sz. melléklet). Ezen feladat elldtdsa munkabiztonségi és munka-
egészséglgyi szaktevékenységnek minésul. A munkavéllalo részére annyi és
olyan mindségl védbeszkdzt kell biztositani, amellyel munkajat
egészségkarosodas nélkll végezheti. Ha a munkavégzés soran tébbféle
artalom érheti, minden artalom megeltzése érdekében az elbirt védelmet kell
részére biztositani.

Felelés:  munkavédelmi megbizott, foglalkozas-
egészséglgyi orvos

Dokumentum: Egyéni védéeszkdzok juttatasa”
(4. sz. melléklet)

Egyéni védbeszkdzok biztositasanak szabalyai

A vedbfelszerelés, véddeszkiéz helyett pénzbeli megvaltas nem adhatd. A
munkavallalok részére csak mindsitett, EK jelsiéssel ellatott (CE.....) egyéni
vedbeszkdz juttathatd. Az egyéni védbeszkdz hasznalata csak a mindsitést
tantsito bizonyitvany birtokaban kezdheté meg.

Felelés:  igazgatd helyettes
Dokumentum:  EK tipustanusitvany

A védbeszkdzdkre kihordasi idé nem hatarozhatdé meg, elhasznaldodas esetén ki
kell cserélni. Az egyéni védbeszkdzoknek a munkavallald részére torténd
atadaskor az eszkdz megfeleld, biztonsagos hasznalatara a munkavallalot ki kell
oktatni. A védbeszkdz hasznalatara vonatkoz6é oktatas tényét a nyomtatvanyon
a munkavallalonak alairasaval kell igazolnia.

Felelds:  igazgatd helyettes

Dokumentum:  ,Egyéni védbeszkdz atadasanak
nyilvantartasa” (5. sz. melléklet)

Egyéni védoeszkézok hasznalatanak szabalyai

A munkavallalé a részére kiadott védSeszkézert anyagilag felelds. A
vedbeszkozok tisztitasarél a munkavallalo, javitasarol, cseréjérdl a munkaltato
kételes gondoskodni.

465/1999.(XI11.22.)EuM rendelet 4.-8. §

Készilt: 2021, 10. 22.

11./27
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Ha a munkavallalé a részére biztositott egyéni védbfelszerelést figyelmeztetés
ellenére nem hasznalja, a munkavégzéstd| el kell tiltani.

Felelds:  igazgatd helyettes

Dokumentum: -

V. 3. 4. Tisztalkodasi eszkdzok juttatasanak szabalyai

A munkaltato valamennyi munkavallalé részére folyamatosan biztositia a
szocialis helyiségekben elhelyezett tisztalkodasi eszkézokeat, ezeken tilmenden
a fokozott szennyezddéssel jaré munkakérokben doigozokat a 6. sz
mellékletben eldirt készitményekkel latja el.

Felelds:  igazgato helyettes

Dokumentum:  ,Tisztalkodasi szerek juttatasa”
(6. sz. melléklet)

V. 3. 5. Védéital juttatasanak szabalyai

Ha a munkahelyi klima zarttéri és szabadtéri munkahelyeken a +24 C° effektiv
hémérséklet értéket meghaladja, a munkavallalok részére legalabb féloranként
vedditalt (h{itott ivoviz, minimalis cukortartalmi alkoholmentes italok) kell
biztosltani és oranként min. 5 — max. 10 perc munkakézi szlinetet kell tartani.

A hidegnek mindstlé munkahelyeken a munkavallalék részére +50 C°
hémeérsekletd teat kell szolgaltatni. Hidegnek minésiil a munkahely, ha a varhato
napi kézéphdomerséklet szabadtéri munkahelyeken a +4 Ce-of, illetve zarttéri
munkahelyeken, ha a +10 C°-ot a munkaidé 50%-nal hosszabb idétartamban
nem éri el.

A védbital juttatast a 7. sz. meliékiet tartalmazza.
Felelds: igazgato helyettes

Dokumentum:; -

Keszilt: 2021. 10. 22, 12. 427



nd

L



BZSZC Rozsa Imre Technikum Munkavédelmi szabalyzat
V. 4. A MUNKAVEGZESRE ES ANNAK KORNYEZETERE VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOZAS

A SZABALYQZAS CELJA:

Az egeszséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés megvaldsulasa érdekében a
munkaveégzésre vonatkozo altalanos eléirasok meghatarozasa.

AZ ELJARAS LEIRASA;

IV.4.1. Altalanos szabalyok

Valamennyi munkavallald a munkaidd kezdetere pihenten, alkohol- és
drogmentes allapotban, a munkavégzés jellegének megfelelé munkaruhazatban
kételes megjelenni. A szervezett munkavégzés soran szeszesital, drog
fogyasziasa tilos. A munkavallalé kételes a rendet, fegyelmet és tisztasagot
megtartani, abban a téle elvarhaté mddon tevékenyen kézrem(kodni. A
kozlekedési Utvonalakat még atmeneti jelleggel sem szabad eltorlaszolni.
Valamennyi munkahelyen a munkakozi étkezés csak az erre kijeldlt helyen
megengedett. Dohanyzas (az intézmény telephelyein tilos.) csak az erre kijeldlt
szabadtéri dohanyzéhelyen engedélyezett.

Felelés:  igazgaté helyettes

Dokumentum: -

V. 4. 2. A munkavégzéssel 6sszefiiggd szabalyok

A munkavallalé a munkahelyeken csak a vezetbtje altal kijelolt és meghatarozott
munkat vegezheti. A munkaltatd éltal biztosltott védBeszkézok munkavégzés
kézbeni hasznalata kotelezé! Tilos a munkavallald részére minden olyan
munkavégzés és cselekvés, amely a munkaltatd tevékenységétdl fluggetlen,
valamint amellyel sajat vagy embertérsai életét, testi épségét, egészségét
veszelyezteti.

Felelés: igazgaté helyettes és munkavallalék

Dokumentum: -

V. 4. 3. Mas gazdélkodé szervezet altal t6rténdé munkavégzése

A munkaltat6 terlletén, munkahelyein, mas gazdalkodé szervezet munkavallaléi
csak eldre megkotott szerzédés alapjan végezhetnek munkat. A szerzédésnek
tartalmaznia kell a munka megkezdésének idépontjat, annak a vezetdnek a
nevét, beosztasat, aki a mas gazdalkodd &ltal megbizott vezetével allandd
kapcsolatot tart. A munkaltaté terlletén munkat végzé, de nem az allomanyba
tartoz6 munkavallalok részére, gyakorlati munkavédelmi oktatast kell tartani a
munkahely sajatossagainak ismertetésére,

Felelés: igazgatd helyettes

Dokumentum:  megbizasi vagy vallalkozasi
szerzédés

Készilt: 2021. 10. 22. 13./27
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V. 4. 4, A munkaeszkoézok hasznalata

A munkavallalé munkavégzéshez csak a munkaltatd tulajdonat képezd, vagy
altala bérelt szerszamokat, eszktztket hasznalhatja. A munkavallalé kételes a
munkavégzés megkezdése eldtt szemrevételezéssel ellenérizni az altala
hasznalt munkaeszkdzt, klldnds tekintettel az elektromos vezetékek, kapcsoldk,
kezelbelemek, védSburkolatok, biztonsagi berendezések, épségére és
mikddéképességere. Az alkalmazott munkaeszkdzok Uzemeltetése csak az
altalanos munkavédelmi szabalyok, illetve kezelési utasitasokban foglaltak
betartédsaval végezhetd. A munkavégzés soran a munkaeszkdzokon kialakitott
védbberendezéseket kiiktatni, a védéburkolatokat eltavolitani, rossz,
meghibasodott kéziszerszammal, eszkdzzel munkat végezni tilos. Rendellenes
milkédés esetén a hiba elharitasat, valamint gép, berendezés karbantartasat,
javitasat csak ezzel megbizott, megfelelé szakképesitéssel rendelkezé személy
végezheti. Géptisztitas csak aramtalanitott gépen végezhetd.

Felelés:  gazdasagi vezetd és munkavallalok

Dokumentum: -

IV. 4.5, Veszélyes anyagokkal és -keverékkel végzett tevékenységekre vonatkozé
elGirasok®

Veszélyes anyagokkal és -keverékekkel végzett tevékenység csak azok adatait
tartalmazo biztonsagi adatlapok birtokaban kezdheté meg. Ezen anyagokkal
munkat végzd munkavallalékkal gyakorlati oktatas keretében ismertetni kell a
biztonsagi adatlapok tartalmat, valamint a munkavégzés szempontjabdl
|ényeges minden adatot. '

Felelés:  igazgaté helyettes

Dokumentum:  ,Munkavédelmi oktatasi naplé”
(3. sz. melléklet)

IV.4.6. A munkaltato a veszélyes anyagok elleni védekezés és az Altaluk okozott
egészségkarosoddsok megelézésének céljabdl nyilvantartast vezet a
munkavallalék munkahelyi expoziciéjara vonatkozd adatokrdl.

A munkaltato a nyilvantartdsban szerepld adatokat a munkaviszony
megszlinését kovetd tiz évig, ha a munkavallalo munkahelyén rakkeltd hatasu
anyagoknak van kitéve, dtven évig megérzi.

A foglalkozasi eredetl rakkeltd anyagok elleni védekezésrél &s az altaluk
okozott  egészségkarosoddsok megelézésérél sz6l6  jogszabalyban
meghatarozott rakkeltével végzett tevékenységet, minden év januar 10-ig a
munkavédelmi hatésag részére be kell jelenteni.

Felelds:  igazgatd helyettes

Dokumentum:  ,Expozicié nyilvantartas”
(16. sz. melléklet)

® A jelentds szamu és sllyl vonatkozd jogszabaly betartasa érdekében javasolt a specifikus szabalyozas.

KeészOlt: 2021. 10. 22 14, 127
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V. 4.7. Nék, fiatalkoriak és id6s6dé munkavallalok foglalkoztatasa

A ndk, fiatalkortiak és id6s6d6 munkavallalok nem foglalkoztathatdk a vonatkozé
rendeletben meghatarozott munkakérokben®, a megfeleld foglalkoztatas
biztositasat folyamatosan ellenérizni kell.

Felelds:  igazgatd helyettes

Dokumentum: -

§33/1998. (IV. 24.) NM rendelet 8. szamu melléklet

Készilt: 2021. 10. 22, 15.127
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IV. 5. A HASZNALATBA VETEL ES IDOSZAKOS FELULVIZSGALATOK SZABALYZASA
A SZABALYOZAS CELJA:

Munkaeszkdzt (zembe helyezni, valamint hasznalatba venni csak abban az esetben szabad, ha az
egészseget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés kivetelményeit kielégiti, &s rendelkezik
az adott munkaeszkézre meghatarozott megfeleléségi nyilatkozattal, illetve megfeleléségi
tanusitvannyal.

AZ ELJARAS LEIRASA;
IV. 5.1, Hasznalatba vételi eljaras

A veszélyesnek nem minésllé munkahely, létesitmény, munkaeszkéz
lizemeltetését, hasznalatba vételét a munkaltaté irdsban engedélyezi.

A hasznalatba vételi engedély kiadasanak feltételei:
« az ellenérzé felllvizsgalat’,
+ amagyar nyelvi gépkényv, vagy kezelési és karbantartasi utasitas,
« EK-megfeleléségi nyilatkozat (vagy tanusitvany)
« amegfeleld eredménnyel elvégzett érintésvédelmi mérés,
» szereldi nyilatkozat (szikség szerint)

Megfelelé eredmény(i érintésvédelmi mérés hianyaban ideiglenes hasznalatba
vételi engedély (maximum 180 nap) sem adhato ki.

Felelés:  igazgatd helyettes

Dokumentum:  , Hasznalatba vételi engedély”
(8. sz. melléklet)

IV. 5. 2. Idészakos ellendrzé feliilvizsgalat

A veszélyesnek nem min6silé munkaeszkézok -elhasznalodas vagy egyéb ok
miatt- id0szakos ellendrzd felllvizsgalatra kételezettek. (9. sz. melléklet) A
fellilvizsgalatra kételezett munkaeszkézok kérére, modjéra, a vizsgalatot végzé
személy(ek)re kilon Utemtervet kell késziteni.

A felllvizsgélat megallapitasait, a megtett intézkedéseket jegyz6konyvben kell
régziteni, melyet a kdvetkezd felllvizsgalat iddpontjaig meg kell Srizni.

Feleldés:  igazgatd helyettes

Dokumentum:  jegyztkdnyv

IV. 5.5.3 Erintésvédelemmel Osszefliggod idGszakos feliilvizsgalatok®

Idészakos ellenérzé fellilvizsgalatot kell végezni:
»  Aram-védé kapesolon 3 havonta mikadési proba

710/2016. (IIV. 5) NGM rendelet 17. §

8 10/2016. (lIV. 5.) NGM rendelet

Késziit: 2021. 10, 22, 16. /27
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» VMBSZ alkalmazasi kérébe tartozé éplletek villamos berendezésein 6
evente, munkahelynek min6stlé hely villamos berendezésein 3 évente
(szabvanyossagi felllvizsgalattal) EV szabvanyossagi fellilvizsgald
szakember kdzremdkddésével.

Feleldés: igazgato helyettes
Dokumentum:  mérési jegyzékényv

» Kéziszerszamokon és hordozhatd biztonsagi transzformatorokon
évente.

Felelds: igazgato helyettes

Dokumentum:  ,Elekiromos kéziszerszamok éves
ellendrzésének nyilvantartasa”
(10. sz, melléklet)

Az elvegzett vizsgalatrol készlilt dokumentumok egy példanyat meg kell rizni
a kdvetkezd vizsgalatig.

Minden uj villamos berendezés ill. |étesités bovités, atalakitds vagy nagyjavitas
utan, tovabba 30 napot meghaladéan tzemen kivili berendezés, gép Uzembe
helyezése, hasznalatba vétele el6tt érintésvédelmi mérést kell végezni.
Eplleteken belll, mért halozaton athelyezésre keriilé gép, berendezés, amelyen
elektromos atalakitas nem tortént, vagy 30 napot meghaladéan tUzemen kiviili
allapotban nem allt, az érintésvédelmi merést nem kell elvégezni.

Felelés:  igazgatd helyettes

Dokumentum: -

Készillt; 2021, 10, 22. 17.127
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IV. 6. KOCKAZATELEMZES ES —ERTEKELES

A SZABALYOZAS CELJA:

A munkavallalok egészseget és biztonsagat veszélyeztetd kockazatok mindségi, illetve szilkség esatén
mennyiségi értékelése.

AZ ELJARAS LEIRASA:

IV.B.1. Kockazatelemzés és értékelés

A munkaltato a kockazatériékelést, a kockdzatkezelést és a megeldzd
intezkedések meghatarozasat - eltéré jogszabalyi rendelkezés hianyaban - a
tevékenység megkezdése elétt, azt kdvetden indokolt esetben, de legalabb 3
évente koteles elvégezni®

Az értékelésnek Ki kell terjednie kllénos tekintettel:
« az alkalmazott munkaeszkdzdkre,
« veszélyes anyagokra és —keverékekre,
« amunkavallaidkat érd terhelésekre,
« valamint a munkahelyek kialakitasara.

A kockazatertékelést a kémiai biztonsag'?®, valamint a munkahelyi zajexpozicio!!
terlletén a kildn jogszabalyban foglaltak szerint kell elvégezni. Az értékelés
alapjan megel6zé intézkedéseket kell hozni (megel6zési stratégia), melyek
javitjgak a munkakoriiimények javulasat. A kockazatértékelés dokumentumat a
munkaltatd koteles legalabb 5 évig megbrizni.

Felelés:  igazgat6 helyettes

Dokumentum:  munkahelyi  kockdzatelemzés és
értékelés

A kockazatériekelés elvégzése, valamint a megelézési stratégia
munkabiztonsadgi és  munka-egészségigyi  tartamanak  kialakitasa
munkabiztonsagi, illetve munka-egészségiigyi szaktevékenységnek mindsil.

Felelés:  munkavédelmi megbizott,
foglalkozas-egészségligyi orvos

Dokumentum:  munkahelyi  kockazatelemzés és
értékelés

IV. 8. 2, A kockazatelemzés és értékelés (jboli elvégzése

A kockazatértékelést indokolt esetben, de legalabb 3 évente el kell vegeznl
Indokolt esetnek kell tekinteni:

+ az alkalmazott tevékenység, technolégia, munkaeszkéz, munkavégzés
maodjanak megvaltozasat,

« minden olyan, az eredeti tevékenységgel osszefliggd valtoztatast,
amelynek eredményeképpen a munkavallalok egészségét, biztonsagat
meghatarozo munkakortlményi tényezék megvéltozhattak - ideértve a
munkaklima-, zaj-, rezgésterhelést, Iégéllapotokat (gazallapotl, por, rost
légszennyez8k minbségi, illetve mennyiségi valtozast),

9 1903. évi XCIII. tdrvény 54. § (3) bek.
10 26/2000.(1X.30.) EuM-5zCsM rendelet
11 66/2005.(XI1.22.) EUM rendelet

Késziilt: 2021. 10. 22, 18.7127
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+ az alkalmazott tevékenység, technolégia, munkaeszkéz, munkavégzés
modjanak hianyossagaval Osszefliggésben bekovetkezett
munkabaleset, fokozott expozicio, illetve foglalkozasi megbetegedés
eléfordulasat, tovabba

- ha a kockazatértékelés a kuldn jogszabdlyban meghatarozott
szempontra nem terjedt ki.

Felelbs:  igazgaté helyettes

Dokumentum:  munkahelyi  kockazatelemzés és
értékelés

IV. 6. 3. A kockazatértékelés eredménye

A munkaltaté felelssége a kockazatértékelés dokumentdcio tartalma, a javité
intézkedések  elfogadasa és  végrehajtdsa. A  kockazatértékelés
megallapitasairél és a tett intézkedésekrél a munkavallalékat és valasztott
munkavédelmi képviseld(ke)t a gyakorlati munkavédelmi oktatas keretében
tajékoztatni kell.

Felelds:  igazgatd helyettes

Dokumentum:  ,Munkavédelmi oktatasi naplé”
(3.sz. melléklet)

Készilt: 2021. 10, 22. 19./127
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IV. 7. MUNKAVEDELM! ELLENORZESEK

A SZABALYOZAS CELJA!

Az egeszséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés biztonsagtechnikai, szervezési,
egeszseglgyi, személyi feltételei megiétének, tovabba a jogszabalyokban &s mas mlszaki
eldirasokban foglalt munkavédelmi kévetelmények teljesitésének ellendrzése.

AZ ELJARAS LEIRASA:

IvV.7.1.

IvV.7.2.

Iv. 7. 3.

Készlli: 2021, 10, 22

Folyamatos ellendrzés

Minden olyan munkavallald, aki masok munkéjanak iranyitasaval van
megbizva, sajat hataskorében kételes folyamatosan meggyézédni arrél, hogy
a munkavegzes egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagi feltételei
biztositottak-e, és a munkavédelmi eldirdsokat az iranyltasa alatt dolgozok
betartjak-e. Az ellenérzést minden mlszak, illetve egyedi munka megkezdése
elétt végre kell hajtani.

A munkat személyesen iranyité munkavallalé felel6s azért, hogy a biztonsagos
munkavégzésre vonatkozd elbirasok folyamatosan betartasra, illetve
végrehajtasra kerdljenek.

Hianyossag esetén sajat hataskorben intézkednie kell a veszély, illetve artalom
megszlntetése erdekében. Ha az iranyitd személy hataskérét a szikséges
intézkedés meghaladja, akkor a kdzvetlen felettes vezetétél kell az intézkedést
kerni. Kézvetlen veszély vagy életveszély esetén a munkat elkezdeni vagy
folytatni tilos!

Felelds: igazgatd helyettes

Dokumentum:  szlikség szerint-

Munkavédelmi szemlék

Evente egy alkalommal az intézmény egészére kiterjedd szemlét kell tartani,
melyen a igazgat6é helyettes vagy az altala megbizott személy, valamint a
foglalkozas-egészségligyi orvos és a munkavédelmi megbizott kételes részt
venni.

A munkavédelmi szemlékrdl jegyzokonyvet kell késziteni, mely tartalmazza a
feladatokat, hataridéket és azok végrehajtasaért felelés személyeket, tovabba a
jegyzékdnyvben foglaltak végrehajtasanak ellenérzését.,

Felelds: munkavédelmi koordinator

Dokumentum:  jegyzékényv a szemlérdl

Alkoholos befolyasoltsagot megallapité ellenérzések

Alkoholos befolyasoltsag alkoholszondés vizsgalatara a igazgaté helyettes,
vagy személyes megbizottja jogosult.

Azt a munkavailalét, aki az alkoholos befolyasoltsadgot megallapité vizsgalat
vegzését megtagadja, a munkavégzestél el kell tiltani, erre az idére
munkabérének megvonasa jogszerd.

20, /27
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Alkoholos befolyasoltsag vizsgalata esetén a vizsgélati eredményrél
jegyzOkényvet kell késziteni.

Ha a munkavallalé vagy a vizsgalatot végzd vezet6 a vizsgalat eredményét
vitatja, felllvizsgalat érdekében irdsban véralkohol vizsgélatot kell kérnie a
foglalkozas-egészséglgyi orvostol. Amennyiben a vérvizsgalat eredménye
pozitiv, a vizsgalat dijat a munkavallalo kételes megtériteni.

Veralkohol vizsgélat lefolytatdsat kell kérni alkoholos befolyasoltség
fennallasaval kapcsolatos vitak esetén, munkahelyi rendbontas, verekedés
esetén, munkabaleset bekdvetkezésekor, ha a vizsgalatot végz vezetd vagy az
orvos alkoholos befolyasoltsagot feliételez,

Felelés:  igazgato helyettes

Dokumentum: | lttassdag vizsgalati jegyz&kdnyv”
(11.s2, melléklet)

V. 7. 4. Hatosagi ellenbrzések

A munkavédelemre vonatkoz6 szabalyok megtartasanak ellenérzését a Jasz-
Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Munkalgyi és
Munkavédelmi Fdosztaly, Munkalgyi és Munkavédelmi Osztalya latja el. A
fellgyelet ellendrzése kiterjed a munkaltatok és munkavallalok egészséget nem
veszelyeztetd és biztonsagos munkavégzéssel kapcsolatos feladatainak és
kotelezettségeinek teljesitésere. A hatdsagi ellenbrzés varhatd idépontjaré!
értesiteni kell a munkavédelmi megbizottat, aki szakmai képviseletet gyakorol
az ellenbrzés soran.

Felelés:; munkavédelmi koordinator

Dokumentum:  ellenbrzés jegyz6kdnyve

Keészllt: 2021, 10. 22, 21.127



m

™



SZSZC Rozsa Imre Technikum

IV. 8. A MUNKABALESETEK JELENTESENEK, KIVIZSGALASANAK SZABALYOZASA

A SZABALYOZAS CELJA:

A munkahelyen, vagy a munkavégzéssel dsszefliggésben bekdvetkezd balesetek kezeiésére
vonatkozé tdrvényi eldirasok betartasa.

AZ ELJARAS LEIRASA:

V. 8.1.

A munkabalesetek és foglalkozasi meghetegedések bejelentése

A munkavallalé koteles a munkavégzés kézben vagy azzal dsszefliggésben
bekdvetkezett legkisebb sérllését, rosszullétét azonnal jelenteni kézvetlen
vezetdjének és orvosi elsésegélynyljtast kérmni,

Felelbs: munkavallalé

Dokumentum:  ,Munkahelyi munkabaleseti naplé” (12.
sz. melléklet)

A sérilt munkavallalé kozvetlen vezetdjének feladata intézkedni a sérdit
egészseglgyi ellatasarol, gondoskodni a helyszin régzitésérél, a munkavédelmi
megbizott és a foglalkozas-egészséglgyi orvos értesitésérdl, a bektvetkezett
baleset dokumentalasarél. Munkabalesetet szenvedett vagy rosszullét-
betegség miatt ellatott munkavallald tovabbi munkavégzésre vald
alkalmassagardl a vizsgalatot végzé orvos dont.

Felelos: kézvetlen vezetd

Dokumentum: - ,Munkahelyi munkabaleseti naplo” (12.
sz. melléklet)

Azt a munkabalesetet, amely esetében a munkavéllalé tébb mint harom
munkanapon at nem volt munkaképes, valamint a foglalkozasi megbetegedést
és a fokozott expozicids esetet be kell jelenteni'?, ki kell vizsgaini és
nyilvantartasba kell venni.

Felelos:  munkavédelmi megbizott és
foglalkozas-egészségligyi orvos

Dokumentum:  ,Munkabaleseti jegyzékdnyv"'®

A sulyos munkabalesetet telefonon azonnal be kell jelenteni a -rendelkezésre
allé adatok kézlésével- a munkavédelmi hatésag baleset helye szerint illetékes
teruleti szervének, amelyet irasba foglalva, is meg kell erésiteni. (Jasz-Nagykun-
Szolnok Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatési, Munkaiigyi és Munkavédelmi
Féosztaly, Munkaigyi és Munkavédelmi Osztalya, Szoinok, Kellner Gy. it 2-4.,
telefon: 56/510-840, e-mail: jasz. munka@yjasz.golV.hu)

Felelds: igazgato helyettes

Dokumentum:  feljegyzés sllyos munkabalesetrél

1227/1998.(VI11i.28.) NM rendelet
8 5/1993. (XI1. 26.) MUM rendelet 4/a. szam melléklet

Készilt: 2021. 10. 22,

22.127

Munkavédelmi szabalyzat
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IV. 8. 2, Munkabalesetek kivizsgalasa

Minden munkahelyi balesetet ki kell vizsgalni és nyilvantartasba kell venni.

A kivizsgalasha be kell vonni:

* a munkavedelmi megbizottat,

a foglalkozas-egészséglgyi orvost, sllyos munkabaleset esetén kitelezé
jelleggel,

s a sérult munkavallalét,

* aszemtantkat,

» a sérllt kdzvetlen vezetdjét,

o szikseg esetén a baleset jellegének megfeleld szakembert (pl.
villanyszereld, emeldgép Ugyintézé, stb.)

A munkabaleset kivizsgaldsa soran helyszini szemlét kell tartani, a tett
megallapitasokat és az informaciéval rendelkezé személyek altal eimondottakat
irasban kell régziteni.

Felelés:  igazgatd helyettes
Dokumentum:  vizsgalati jegyzfkonyv

A munkabaleset vizsgalatanak megallapitasait olyan részletességgel keli
régziteni, hogy az igy készult dokumentumok alkalmasak legyenek a baleset
okainak megallapitasara.

Felelds:  munkavédelmi megbizott
Dokumentum:  vizsgalati jegyz6kényv

Munkabaleset kivizsgalasa munkabiztonsagi szaktevékenységnek minésdl, a
kivizsgalassal munkabiztonsagi szakembert kell megbizni.

Felelés:  igazgatéd helyettes

Dokumentum:  vizsgalati jegyz6konyv

Iv. 8. 3. A munkabalesetek dokumentalasa és nyilvantartasa

A munkahelyeken (szllkség szerint szervezeti egységenként) munkabaleseti
naplét kell vezetni, amelybe minden munkabalesetet haladéktalanul be kell
jegyezni.

Felelés:  igazgato helyettes

Dokumentum:  ,Munkahelyi munkabaleseti naplé”
(12. sz. melléklet)

A munkaképtelenséggel jaré munkabalesetek kivizsgalasa soran nyert
adatokat, tényeket, a vizsgalat eredményét jegyzékényvben kell régziteni,

Felelés:  munkavédelmi megbizott

Dokumentum:  ,Munkabaleseti jegyzékonyv''4

* 5/1993. (XN. 26.) MOM rendelet 4/a. szamu melléklat

Készalt: 2021. 10. 22, 23.127
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A munkabaleseti napld nyilvantartdsa alapjan kitéltve, a munkaltaté
székhelyén, vagy a megbizott szervezeti egységnél nyilvantarté nyomtatvanyt
kell vezetni.

Felelds:  munkavédelmi megbizott

Dokumentum:  ,Munkabaleseti nyilvantartas”
(13.sz. melléklet)

A munkaltaté kételes a ,Munkabaleseti jegyzékényv” egy-egy példanyat, ill.
~Munkakeéptelenséget nem eredményezé munkabaleseti bejelentélap” (14. sz.
meliéklet) egy példanyat (csak a) pont: MAK-nak) a kivizsgalds befejezésekor,
de legkésdbb a targyhot kdvetd hdnap 8. napjaig megkuldeni:

a) tarsadalombiztositasi kifizetbhelynek, ennek hidnyaban a megyei
kormanyhivatal egészségbiztositasi pénztari feladatkérben eljaré jarasi
hivatalnak,

b) a serilinek, haldla esetén kézvetlen hozzatartozdjanak,

¢) tappénzen tartd orvosnak,

d) a halalt, ilietve a harom munkanapot meghaladd munkaképtelenséget
okozé munkabalesetrél az illetékes munkavédelmi hatésagnak, ill.
banyafelligyeletnek

Felelés:  a)-c) pontért igazgatd helyettes, d)
pontért munkavédelmi megbizott

Dokumentum:  ,Munkabaleseti jegyz8konyv”

IV. 8. 4. Uti (tizemi) balesetek bejelentése

Az Uzeminek minéstlé ti balesetet a sérllt, vagy altala megbizott személy
kbteles azonnal kozvetlen vezetOje részére jelenteni, aki értesiti a
munkavédelmi megbizottat.

A munkavédelmi megbizott a sériilt (esetleg tant(k)) elmondasa alapjan a
balesetet jegyzékonyvben rogziti.

Felelds:  igazgatd helyettes
Dokumentum: ,Uzemi baleseti jegyzéksnyv" '8

A jegyzbkdnyvet haladéktalanul meg kell kildeni a tarsadalombiztositasi
kifizetShelynek, vagy a munkaltatd székhelye szerinti illetékes jarasi hivatal
lletékes egészségbiztositasi pénztarnak.

Felelés:  igazgatd helyettes

Dokumentum: értesits levél

Iv. 8. 5. Elsésegélynyujtas biztositasanak rendje

Az elsbsegélynyljtast minden munkahelyen, az ott dolgozok létszamatdl, az
Uzem jellegétél, a munkafolyamatok veszélyességétdl, a balesetek
gyakorisagatdl fuggben kell megszervezni kiképzett elsésegélynyuijté

15217/1997.(XII. 1.) Kormanyrendelet alapjan

Késziilt: 2021. 10, 22. 24,127
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megbizasaval, valamint elsdsegélynyljtd felszerelés(ek) biztositasaval. A
szikséges |&étszamot a foglalkozas-egészségligyi orvossal és munkavédelmi
megbizottal egyeztetve a munkaltaté hatarozza meg.

Biztositani kell az alap-, ismeretbdvité vagy felljité képzésben vald részt vételt
a vonatkozé jogszabaly keretei kdzétt. Az elsésegélynyGjtokrél (a képzést
igazol6 dokumentum csatoldsaval) nyilvantartast kell vezetni.

Felelds: igazgato helyettes
Dokumentum:  nyilvantartas elsésegélyny(jtokrol

A munkahelyeken az elsbsegélynyuijtd felszerelést (15. sz. melléklet) 6l lathato,
ktnnyen elérhetd, elsdsegélynyljtasra alkalmas helyen kell készenlétben
tartani. Az elsésegélynyujté helyet tablaval kell jeléini, valamint fel kell tintetni
az elstsegélynyujtd(k) nevét. Munkabaleset esetén a szilkséges intézkedést,
elsésegélynyujtast gy kell elvégezni, hogy a baleset helyszine a kdrlilmények
kivizsgalasanak megkezdéséig lehetbleg valtozatian maradjon. Silyos baleset
esetén a kézvetlen vezetd kételes azonnal a sériilt munkavallaléhoz orvost hivni,
illetve orvosi rendeldbe kiserni, ill. kisértetni vagy széllitani a sériltet.

Felelés:  igazgaté helyettes
Dokumentum; -

Az elstsegelynyljtoi felszerelés karbantartasardl, az elhasznalt, lejart vagy
hasznalhatatlanna  valt gyogyszerek, kotszerek, eszkézok pétlasarol
folyamatosan gondoskodni kell. Irasban szlikséges dokumentalni az elsésegély
nyujtas alkalmait az ellatasra vonatkozé adatok régzitésével.

Felelds: elsGsegélynyuijtd

Dokumentum: elsdsegélynyijtod flizet

IV. 8. 6. A munkavallalék életének, testi épségének vagy egészségének sérelmével
kapcsolatos kartérités szabalyozasa

Munkabaleset és foglalkozasi megbetegedés esetén a kartéritési lgyek
intézése, lebonyolitasa a munkaltaté feladata. A munkaltatd a vizsgalati
jegyz8kdnyvben rogzitett tények, adatok, megallapitasok alapjan elbirdlja a
munkavallald kartéritési igényét, és arré! irdsban kételes valaszt adni.

Felelés:  igazgato6 helyettes

Dokumentum:; értesitd levél

Készilt: 2021, 10. 22. 25.127
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V. 9. A MUNKAVEDELMI ERDEKKEPVISELET

A SZABALYOZAS CELJA:

A munkaltatd az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés érdekében kételes a
munkavallalékkal tanacskozni, valamint biztositani szamukra a lehettséget, hogy részt vehessenek az
egészségre és biztonsagra vonatkozé munkaltatoi intézkedések kells idében torténd elbzetes

megvitatasaban.

AZ ELJARAS LEIRASA:

IvV.9.1.

V. 9. 2.

Munkavédelmi képvisel6 valasztas

A munkaltatd kételes biztositani, hogy munkavallaléi az egészséget nem
veszelyeztetd és biztonsagos munkavégzés feltételeinek megteremtése és
folyamatos fenntartasa érdekében, maguk kézll -az Uzemi tanécs tagjainak
valasztasara vonatkozé torvényben'® leirtak szerint- munkavédelmi
képviselbket valasszanak, és a munkavédelmi képviselék gyakorolhassak a
jogaikat.

Munkavédelmi képvisel6 vatasztast kell tartani minden olyan munkaitaténal, ahol
a munkavallalok letszama legalabb 20 f6.

Felelés: gazdasagi vezet6
Dokumentum:  jegyzékdnyv a valasztasrél

Eredmenytelen, érvénytelen valasztas, vagy érdektelenség esetén a
munkaltatdi kételezettségek tekintetében kozvetlenil a munkavallalokkal
tanacskozik a munkaltato,'” és a tovabbiakban az Mt. szerint jar el.

Felelés; gazdasagi vezetd

Dokumentum:  szilkség szerint

A munkavédelmi képviselé(k) jogai

A munkavédelmi képviselé(k) jogosult meggy6zédni a munkahelyeken az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés kivetelményeinek
érvenyesilésérdl. A munkaltatd kételes biztositani, hogy a munkavédelmi
kepviseld(k) a Munkavédelmi torvényben eléirt képzésben részestiljenek, ill.
biztositott jogaikat gyakorolhassak, észrevételeiket, tapasztalataikat a
munkaltatoval, vagy annak képviseléjével megvitassak, és szilkség szerint irott
formaban régzitsék.

Felelés:  gazdasagi vezetd

Dokumentum:  feljegyzés

16 2012. évi |, térvény XX fejezet
171993. évi XCIII. torvény 70/A § (1) ¢) pontja

Keszilt: 2021, 10, 22.

26.727

Munkavédelmi szabélyzat
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Keészilt: 2021, 10. 22.
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. melléklet
. melléklet
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. melléklet
10.

melléklet

melléklet
melléklet
melléklet

melléklet

melléklet

melléklet

Munkavédelmi szabalyzat

V. MELLEKLETEK

|d&szakos orvosi alkalmassagi vizsgalatok rendje
Munkavédelmi oktatasi tematika

Munkavédelmi oktatési naplé

Egyéni véddeszkozok juttatasa

Egyéni védbeszkdz atadasanak nyilvantartasa
Tisztalkodasi szerek juttatasa

Védobital juttatas szabalyzasa

Hasznalatba vételi engedély

Idészakos ellendrzd felilvizsgalat rendje

Elektromos kéziszerszamok éves ellenérzésének
nyilvantartasa

lttassag vizsgalati jegyzékdnyv
Munkahelyi munkabaleseti napld
Munkabaleseti nyilvantartas

Munkakeéptelenséget nem eredményezé
munkabaleseti bejelentdlap

Munkahelyi elsGsegélynyujtas biztositasa

Expozicio nyilvantartas
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]DéSZAKOS ORVOS| ALKALMASSAGI VIZSGALATOK RENDJE

Munkavédelmi szabdlyzat /1. sz, melléklet

Kockazati tényezb,

Munkakér, végzett

Orvosi vizsgélat

Orvosi vizsgalat

karosité hatas tevékenység iranya gyakorisaga
igazgato, igazgaté kér- &és munka
helyettes, gyakorlati elézmény felvétel, svente
okiatisvezetd, oktatok fizikalis vizsgdlat,
fokozott pszichés egyeb*
megterhelés kér- és munka
kepernyds munkakérok elézmény felvétel, svente
(képernyé elétt > 4 draimap) fizikalis vizsgalat,
egyéb*
veszélyes anyagok o . .
kérositd hatésai takaritok fizikalis évente
40 éves korig 3 évente
. . . s 40-50 éves kor .
baleseti veszélyek karbantarték fizikalis ket 2 évente
50 év felett évente

*Felvetelkor, majd 2 évente szemészeti szakvizsgalat

Keszilt: 2021, 10. 22.
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SZ8ZC Rozsa Imre Technikum Munkavédelmi szabalyzat /2. sz, mellékist

MUNKAVEDELMI OKTATASI TEMATIKA

Elméleti oktatas

Munkavallalé, szervezett munkavégzeés fogalma

Orvosi alkalmassagi vizsgalatok

Munkavédelmi oktatasok (elméleti, gyakorlati) beszdmoltatas

Egyéni véddeszkdzok, véddruhazat, véddital, tisztalkodasi szerek juttatdsa, hasznaiata,

Munkara képes a&llapot, munkaruhdzat, munkakdrnek megfelel6é munkavégzés, munkaltatoi
ellendrzése, munkakezdés el6tti teenddk

Geépi munkavegzés altalanos eldirdsai, a munkavégzés alatti rendellenességek esetén kovetendd
magatartas

Kézi anyagmozgatas altalanos szabalyai
Veszélyes anyagok és -keverékek, veszélyes hulladékok alkalmazasa, kezelése

Munkahelyi- Uti baleset fogalma, bejelentése, kivizsgélasa, nyilvantartasa

Munkahelyi elstsegélynytijtas

Gyakorlati oktatas

L ]

Munkakér, munkafeladat ismertetése (hely, id6, betanulas, felelés vezetd személye)
Munkara képes allapot (6ltdzet, alkoholos befolyasoltsag, ékszerek, ora viselése)

Munka- és segedeszkdz (sajat tulajdonl eszkdzhasznalat tiltasa), egyéni véddeszkoz kotelezd
hasznalata.

Gepkiszolgalas el6készitése, az anyagmozgatds modjai, fajtai, kozlekedési Ctvonalak
akadalymentessége

Gépkezelés, mikodtetés, a gép veszélyes tényezdi, elbzetes szemrevételezéses vizsgalatok
(védbberendezés, véddburkolat), kezelési utasitasban foglaltak betartasa

Uzemzavar, rendellenes mikédés elharitasi szabalyai, Uzemel$ gep felligyelete

Kézi szerszamok haszndlata, dllapotanak ellendrzése, tarolasa, szabadtéri munkak veszélyei
(flnyiras, lombvagas, kézi munkak, stb.)

Veszelyes anyagok és keverékek biztonsagi adatlapjaiban foglaltak ismertetése (veszélyek, egyéni
védbeszkoz, elsdsegélynylijtas, kitirllt géngysleg kezelése)

Munkahelyi rend, fegyelem, étkezés, m(iszak végi teenddk (takaritas, géptisztités)
Munkaveégzés alatti rosszullét, azonnali jelentése, elsésegélynylijtas

Kockazatértékelés megallapitasai

KeészQit: 2021, 10. 22.



&

=

7

.

o

L

bl



SZS5ZC Raézsa Imre Technikum Munkavédelmi szabalyzat /3. sz. melléklet

MUNKAVEDELMI OKTATASI NAPLO

Az oktatas idépontja

helyszine

Az oktatast végzé neve

beosztasa
szakképesitése
alairasa
Az oktatds formaja elméleti gyakorlati
Az oktatas indoklasa - munkaeszkdz, technoldgia
munkaba allas megvaltozasa egyéb
Az oktatas targya
Az oktatast ellenérizte (név) (beosztés) (ci&tum)
E Oktatasra kotelezettek
3
g neve munkakdre alalrésa eredménye

Keészllit: 2021. 10. 22.






8ZSZC Rézsa Imre Technikum Munkavédelmi szabalyzat /5. sz. melléklet

EGYENI VEDOESZKOZ ATADASANAK NYILVANTARTASA

Atvevé neve:
(munkavallald)

Atvevé
munkakore:

Védbeszkdz
megnevezese:

« Kijelentem, hogy a munkaltatom altal részemre - az egészséget nem
veszelyeztet és biztonsdgos munkavégzés érdekében — meghatérozott egyéni
védleszkbzt atvettem, hasznalatdra, taroldsara, kezelésére, karbantartasara,
tisztitasara, idészakos vizsgalatara vonatkozo elméleti és gyakorlati oktatasban
részesiltem.

« A szabalyok betartasat magamra nézve kételezének tekintem.

Atvevé alairdsa;
(munkavallai6)

Atadas
idépontja:

Készilt: 2021. 10. 22,
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SZ5ZC Rédzsa Imre Technikum

TISZTALKODASI SZEREK ES KESZITMENYEK JUTTATASA

Munkavédelmi szabalyzat /6. sz. melléklet

Munkaker, tevékenység Plperes*zappan Kézmosd Kézkrém
Valamennyi alkalmazott Sszf:ﬁs? - -
Takaritd, karbantarté sszé‘:fl’ s S:::ﬁﬁ? -

* A pipereszappan juttatds a szocidlis helyiségekben folyamatosan biztositott folyékony szappannal

kivalthats.

Készilt; 2021. 10. 22,
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SZS5ZC Rozsa Imre Technikum Munkavédelmi szabalyzat /7. sz. melléklet

VEDOITAL JUTTATAS SZABALYZASA

Véddital Huitétt viz, szoédaviz + 50 C?{zesltett tea

Erintett Valamennyi munkavallalé -
munkavallalok

Készalt: 2021. 10. 22,
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SZSZC Roézsa Imre Technikum

HASZNALATBA VETELI ENGEDELY

Munkavédelmi szabalyzat /8, sz. melléklet

A munkaeszkdz megnevezése

azonosité szama

A telepités helye

Az engedélyezéshez szikséges dokumentumck megnevezése van

nincs nem sz(ikséges

o Szereldi nyilatkozat

» Magyar nyelv(i gépkényv

» Magyar nyelvl lzemeltetési, karbantartasi utasitas

« Erintésvédelmi jegyzékényv

A fenti rendelkezésre allé dokumentumok alapjan a hasznélatba vételt elrendelem.

Az engedély kidllitasanak szerelést Uzemeltetést _ " e e
szilkségessége kdvetd megel6zd attelepités Urainditas
Az engedélyezés
datuma
Engedélyez6

(alairas) (beosztas)

Készlt: 2021. 10. 22.
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SZS8SZC Razsa Imre Technikum

Munkavédelmi szabalyzat /9. sz

IDBSZAKOS ELLENORZO FELULVIZSGALAT RENDJE

. melléklet

allvanyok)

. Vizsgalat gyakorisaga
Munkaeszkéz(6k) megnevezése Vonatkozd jogszahaly (max. 5 év)
Veszélyesnek nem mindsilo
gépek allvanyos flirégép, kbszbriigsp, 5 evente
esztergagép, motoros flnyiré gép)
Polcrendszerek, létrak 10/2016. (1V.5.) NGM
rendelet

évente
Elektromos kéziszerszamok,
villamos hosszabbitok

_ MSZ 15635:2009

Raktari allvanyok (Helyhez kotott acél tarolo évente

Kesziilt: 2021, 10. 22,
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SZSZC Rozsa Imre Technikum Munkavédelmi szabalyzat /10. sz. melléklet

& - Mimbsi G mar

Munkaeszktz

megnevezise

Vizsgalat idbpontja;

Készllt: 2021. 10. 22.
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SZSZC Rézsa Imre Technikum Munkavédelmi szabalyzat /11. sz. meliéklet

ITTASSAG VIZSGALATI JEGYZOKONYV

A vizsgalatra neve
koételezett
munkavallalé beosztasa

A vizsgalat helye:

A vizsgalat idépontja; év ho nap ora perc

A vizsgélat médja:” alkoholszondas egyéb, éspedig:

A vizsgalat oka:

A vizsgalat eredménye:’ %00

elfogadja nem fogadja el

A vizsgalt munkavallalé a
vizsgdlat eredményét:*

(A vizsgalt munkavallald alairasa)

Intézkadés:

neve:
izsgalato i

A.wzf’g tot beosziasa;
végzd

alairasa:

neve:

Tanulk beosztasa:

alairasa:

Megjegyzés: amennyiben a vizsgalatra kitelezett munkavallalé a vizsgalat elvégzésétél elzarkozik a munkavégzésts! el kell
tiltanl. Vitatott vizsgalati eredmény esetén vérlevételes vizsgalatot kell végeztetni.

* A kivant sztveg alahlzandé
" Az alkoholszonda elszinezédésének megfelels ezrelékes mérték

Készult: 2021. 10. 22.
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SZS8ZC Rozsa Imre Technikum Munkavedelmi szabalyzat /12. sz. melléklet

MUNKAHELYI MUNKABALESETI NAPLO

A sériit neve: Leanykori
neve:

Anyja neve:

Szl hely, év, ho, nap:

TAJ szama:

Allandé lakhelye:

Munkakodre (beosztasa):

Balesst iddpontja:

A baleset elézményei és részletes
lefrasa:

A sérulés jellege:

A sérilt elldtasara tett intézkedés:

A sérilt folytatta-e munkajat?+ igen nem

A sérilt hasznalta-e a részére
biztositott védbeszkozt?

Tanuk neve:

Megjegyzés: (pl. telefonos elérhetésége)

A bejegyzést végzdé neve,
beosztasa:

A baleset helyszine:

A felelts vezetd allasfoglalasa; munkabaleset nem munkabaleset
A serilt allasfoglalasa:* egyetértek nem értek egyet
datum Sertilt alairasa

* A megfelel6 valasz bekarikazando

Készdlt: 2021. 10. 22,
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5Z8ZC Rozsa Imre Technikum Munkavédelmi szabalyzat /13, sz. melléklet

A_ i

Késziilt: 2021. 10. 22.
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Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatdsag

Munkaképtelenséget nem eredményezd
munkabaleseti bejelentélap

1.A foglalkoztat() adatai_

Megnevezése

Adoszama/adoazonosftoJele

Szekhelye |Irany|tésza’|m | | | | | telepiilés

utca ’ ' hazszam | | | emelet, ajté )
Telephelye iranyitoszam | | | || telepiilés ) '

utca | ' 7 | hézszém | | emelet, ajto |
Ugyintéz6 neve: _ ' | _ o . Telefonszama

2. Biztositott, foglalkoztatott adatai
Csaladi és utoneve
Szilletési neve:
Sziiletési helye, ideje: ' o ‘ I .év . hd .nap
Anyja neve: — —— — S k !
TAJ széma:
Allampolgérsaga: I - ' | Neme:
Lakcime |irényitc')§zém | | | ‘ | ‘telepillés '
utca | | 1 _ hdzszam | | emelet,ajté |

A sériiltre, illetve a balesetre vonatkozd egyéb adatok

A biztositdsi kételezettséget

megalapozd jogviszony:

Munkakére: o FEOR szdma:

A baleset id6pontja: ' &y .hé .nap .6ra .perc
A baleset helyszine: - -

A baleset bejelentésének idpontja: ~.év . hd .nap

A sériilés jellege, sériilt testrész -, ' -

A sériilt ellitasdra tett mtezkedes

A sériilt folytatta-e munkajat? lgen[ ]  Nem[ ]

4, A sériilés vagy baleset kdriillményeinek részletes leirdsa {a foglalkoztaté tolti ki)

Felel&sségem tudataban kijelentem, hogy a kézblt adatok és a munkabaleset koriilményeinek a leirasa a
valésagnak megfelelnek.

Kelt, ; .&v  .hd .nap
a foglalkoztatd vagy megbizottjanak aldirasa

PEO. 24
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§28ZC Roézsa Imre Technikum

Munkavédelmi szabalyzat / 15. sz. melléklet

Munkahelyi elsésegélynytjtas biztositasa

Kijelolt elsésegélynyujtd hely tzﬁrér}?tsezr:bma Titkarsag Kouég'zlg";;ané”
x ' A" oszlop A" oszlop A" oszlop
Mentédoboz tartalma szetint szerint szerint

Targyi feltételek asztal, szék, ruhafogas, stb.

Elsésegélynyujtd hely jeldlése | zold alapon fehér szinli keresztjelet abrazolo tabla

A Kijeldht elsdsegélynydjté személy(ek) nevének

Kiegeészitd felirat feltintetése a helyet jelzd tbla alatt.

Munkahelyi elsdsegélynyljtas mentddobozanak tartalma

Steril gyorskétdzé polya (5 m x5 ) '
cm) 1 2 4 8 6

Kéztisztitd lap (db)

Ragtapasz (6 m x 2,5 cm) 1 1 1

Fertétlenits oldat (30 ml/db) (pld.

Betadin oldatz

Tartalomjegyzék

Minden munkahelyen 50-400 dolgozdig 1 db hordagyat, amennyiben a dolgozék szdma a
400-at meghaladja, megfeleléen tobb hordagyat kell készenlétben tartani.

Készllt: 2021, 10, 22.
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